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1. Общие положения   
1.1. Настоящее положение о Педагогическом совете (далее – Положение) 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детско-
юношеский центр «Турист» (далее – МБУДО «ДЮЦ «Турист») определяет компетенцию, 
порядок организации деятельности Педагогического совета (далее - Совет).  

1.2. Педагогического совет является коллегиальным органом управления МБУДО 
«ДЮЦ «Турист», реализующим принципы демократического, государственно-
общественного характера управления в МБУДО «ДЮЦ «Турист».  

1.3. Деятельность членов Совета основывается на принципах коллегиальности 
принятия решений, гласности. Члены Совета не получают вознаграждения за работу в 
совете.  

1.4. В своей деятельности Совет руководствуется:  
- Конституцией Российской Федерации;  
- Законом «Об образовании в Российской Федерации»;  
- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам;  
- Уставом МБУДО «ДЮЦ «Турист»;  
- настоящим Положением.  
Членами педагогического совета Учреждения являются педагогические работники 

Учреждения, с которыми в Учреждении заключен трудовой договор по основному месту 
работы. Педагогические работники – совместители имеют право участвовать в работе 
педагогического совета по собственному желанию на равных правах с другими 
педагогическими работниками. 

К педагогическим работникам в Учреждении относятся: 
• Директор; 
• Заместитель директора по УМР; 
• Заместитель директора по УВР; 
• Руководители структурных подразделений; 
• Педагоги дополнительного образования; 
• Педагоги-организаторы; 
• Методисты. 

Председателем Педагогического совета является Руководитель Учреждения. 
Педагогический совет избирает из состава своих членов секретаря Педагогического совета. 
Председатель и секретарь Педагогического совета работают на общественных началах - без 
оплаты. 

 
1.5. Педагогический совет Учреждения правомочен, если на нем присутствует не 

менее половины его членов. 
 
1.6. Педагогические работники Учреждения обязаны принимать участие в работе 

Педагогического совета Учреждения.  
1.7. Решения Педагогического совета принимаются большинством голосов 

присутствующих членов и оформляются протоколами. При равном количестве голосов 
решающим является голос председателя Педагогического совета. Возможно заочное 
голосование членов Педагогического совета. 

 
2. Компетенция Педагогического совета. 
 
2.1. К компетенции Педагогического совета относится: 

• утверждение плана (планов) учебной работы Учреждения на год;  
• утверждение образовательных программ, реализуемых Учреждением; 



• утверждение перечня образовательных программ, разработку которых 
необходимо осуществить в Учреждении; 

• подготовка предложений по использованию и совершенствованию методов 
обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного 
обучения; 

• принятие решений о награждении учащихся за успехи в обучении грамотами, 
похвальными листами; 

• принятие решений об исключении учащихся из Учреждения, когда иные 
меры педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны; 

• принятие решений о создании временных творческих объединений с 
приглашением специалистов различного профиля, консультантов для 
выработки рекомендаций по совершенствованию образовательной 
деятельности Учреждения; 

• заслушивание информации и отчетов членов Педагогического совета 
Учреждения; 

• согласование введения новых методик образовательного процесса и 
образовательных технологий; 

• утверждение положения об аттестации педагогических работников в целях 
подтверждения соответствия их занимаемым должностям; 

• иные вопросы, относящиеся к образовательной деятельности Учреждения 
 

3. Деятельность Педагогического совета 
 

3.1. Педагогический совет созывается по мере необходимости, но не реже одного 
раза в год. Руководитель Учреждения объявляет о дате проведения Педагогического совета 
не позднее, чем за семь дней до его созыва.  

Для работы по текущим вопросам Педагогическим советом могут быть созданы 
комиссии, которые созываются по мере необходимости и ведут работу по определенному 
Педагогическим советом кругу вопросам. Комиссии Педагогического совета не являются 
коллегиальными органами управления Учреждения. Положение о работе комиссий 
утверждается Руководителем Учреждения по согласованию с Педагогическим советом. 

3.2. Вопросы для обсуждения на Педагогическом совете вносятся членами 
Педагогического совета. С учетом внесенных предложений формируется повестка 
заседания Педагогического совета. 

3.3. Педагогический совет не вправе рассматривать и принимать решения по 
вопросам, не отнесенным к его компетенции настоящим Уставом. 

3.4. Педагогический совет не вправе выступать от имени Учреждения. 
3.5. Руководитель Учреждения в случае несогласия с решением педагогического 

совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя, который в 
трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть такое 
обращение Руководителя Учреждения, ознакомиться с мотивированным мнением 
большинства Педагогического совета и внести окончательное решение по спорному 
вопросу. 
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